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1. Informações



2. Abordagem 
Territorial: ITI AML



3. Ponto de situação 

do Lisboa 2020



METAS E OBJETIVOS 31 outubro 2023

Programa FEDER FSE

Em euros

Programação 817 080 783 622 627 637 194 453 146

Compromisso 936 104 594 715 136 430 220 968 164

Execução 780 615 638 599 413 710 181 513 528

Pagamento 771 649 988 590 136 460 179 888 037

Em %

Compromisso 114,57% 114,86% 113,64%

Execução 95,54% 96,27% 93,35%

Pagamento 94,44% 94,78% 92,51%

Programação (Fundo)



METAS E OBJETIVOS Fundo e EP 31 outubro 2023
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ESTRATÉGIA DE ENCERRAMENTO Lisboa 2020

1. Reprogramação / crucial para alocação final encerramento de cada eixo

2. Conclusão de projetos: 

• Área dos Municípios / projetos públicos próximo dos 100%

• 3 Projetos em ponderação para “não operacionais”

3. Pressão junto dos Organismos Intermédios da Competitividade

4. Existência de overbooking para assegurar quebras

Em ponderação:

1. Revisão de preços / elegível não comparticipado necessários para quebras 



4. Ponto de situação 

do Lisboa 2030



160,3 M€ para apoiar 
projetos nos próximos 

12 meses

28 Avisos programados 
para os próximos 12 

meses

16 Avisos FEDER com 
dotação 143,7 M€

12 Avisos FSE+ com 
dotação 16,6 M€

PLANO ANUAL DE AVISOS Lisboa 2030



PLANO ANUAL DE AVISOS Lisboa 2030



PLANO ANUAL DE AVISOS Lisboa 2030 | Quadrimestre 1



AVISOS PUBLICADOS Lisboa 2030 



AVISOS PUBLICADOS Lisboa 2030 PLANO E EXTRA PLANO 

FSE+
• Parcerias para a Inovação Social – Desenvolvimento de competências em crianças e jovens  Data de 

Início: 2023-09-25 | Data de Fim: 2023-12-21

• Assistência Técnica AG Lisboa2030 Data de Início: 2023-10-02 | Data de Fim: 2023-11-30

FEDER
• Melhoria e Monitorização da Qualidade do Ar e do Ruído  Data de Início: 2023-10-30 | Data de Fim: 

2023-11-30

• (ITI) “Redes Urbanas” dos Programas Regionais - Pré-qualificação  Data de Início: 2023-09-27 | Data
de Fim: 2023-11-30

• Saúde - Hospitais: Equipamentos Hospitalares  Data de Início: 2023-03-31 | Data de Fim: 2023-12-29

• SICE – Internacionalização das PME – Operações em conjunto  Data de Início: 2023-10-30 | Data de
Fim: 2024-01-31

• SICE - Inovação Produtiva - Outros Territórios  Data de Início: 2023-05-03 | Data de Fim: 2023-12-15

• SICE - Internacionalização das PME  Data de Início: 2022-10-21 | Data de Fim: 2023-01-31



IDENTIFICAÇÃO DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO APROVADOS Lisboa 2030 FEDER 

1A Competitividade e 
Inovação

RSO1.1 I&D 
Empresarial; 

Inovação 
Produtiva; 

Transferência 
do 

conhecimento 
científico e 
tecnológico

RSO1.3  
Internacionaliz
ação das PME 
– Operações 
individuais; 

Internacionaliz
ação e 

Qualificação; 
Qualificação e 
Internacionaliz
ação das PME

2A Sustentabilidade e Resiliência

RSO2.1 
Eficiência 

energética na 
AP Regional e 

Local

RSO2.4 
Adaptação às 

alterações 
climáticas; 

Proteção civil e 
gestão 

integrada de 
riscos

RSO2.7 
Conservação 
da natureza, 

biodiversidade 
e património 

natural; 
Melhoria e 

monitorização 
da qualidade 

do ar e do 
ruído

RSO2.8 
Mobilidade 

Urbana 
Sustentável

4A 
Demografia 
e Inclusão

RSO4.5 Saúde 
– Hospitais

5A 
Desenvolvi

mento 
Urbano

RSO5.1 Ensino 
Pré-escolar, 

Básico e 
Secundário; 

Reabilitação e 
regeneração 

urbanas



IDENTIFICAÇÃO DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO APROVADOS Lisboa 2030 FSE+ 

4A. Demografia e Inclusão

ESO4.1 Apoio ao 
emprego e 

empreendedorismo

ESO4.11 
Acompanhamento e 
apoio especializado; 

Promoção do 
sucesso educativo

ESO4.4 Inserção de 
recursos humanos 

altamente 
qualificados

ESO4.7 Formação de 
ativos para a 

empregabilidade

ESO4.8 Combate à 
violência de género / 

doméstica, às 
discriminações e 

estereótipos; Empreend. 
e inovação social; 

Inclusão ativa de grupos 
vulneráveis; Inovação e 

experimentação de 
âmbito territorial na 
área social; Inovação 
social – Empreend. e 

inovação social

7A 
Assistência 

Técnica

Assistência Técnica



PONTO DE SITUAÇÃO DOS INSTRUMENTOS TERRITORIAIS INTEGRADOS (ITI) Lisboa 2030

ITI AM

Plano de Ação aprovado em 21-
09-2023

Assinatura do Contrato para o 
Desenvolvimento e Coesão 
Territorial (CDCT) – novembro 
2023

ITI Redes Urbanas

Abertura do Aviso para pré-
qualificação em 27-09-2023. 
Prazo para candidaturas até 30-
11-2023

Decisão prevista para final de 
janeiro 2024. Nesta fase será 
fornecida uma lista prévia e 
indicativa de operações

A lista efetiva das operações a 
apoiar será inserida nos planos 
de ação apresentados pelas 
entidades pré-qualificadas

IT Parcerias para a Coesão 
Urbana

Previsão de abertura do Aviso de 
pré-qualificação até dezembro de 
2023



PONTO DE SITUAÇÃO DA DSGC Lisboa 2030 

A 30-06-2023 foi 
enviada à IGF a 1ª 
versão da DSGC, 
bem como um 

conjunto de anexos, 
da AG Lisboa 2030

A 14-08-2023 foi 
enviada à IGF uma 

atualização dos 
anexos à DSGC

Instrumentos de 
trabalho ainda em 

desenvolvimento (ex: 
modelo de risco das 

verificações de 
gestão)

DSGC aguarda 
parecer da IGF



5. Plano de Avaliação 

Ponto de situação
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O PGA PT2030

Âmbito programático

❖ Programas 2030 (4 Temáticos e 7 Regionais + PAT) 

❖ FAMI

❖ PRR (sempre que exista complementaridade nas 
intervenções)

Fundos (FEDER, FC, FSE+, FTJ, FEAMPA, FAMI, IRR)

Quadro Institucional

➢ Rede de Monitorização e Avaliação

AD&C | Autoridades de Gestão | PlanAPP | GPEARI | PRR

➢ Comissão Interministerial de Coordenação 

➢ RePLAN 

Rede interministerial para cooperação e partilha de 
conhecimentos e de recursos na Administração Pública 
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Avaliações: 

❖O PGA PT2030 prevê, 
indicativamente, a realização de 79 
avaliações no período de aplicação 
do Portugal 2030. Contempla ainda 
11 Estudos de apoio à 
implementação dos Programas e 7 
avaliações e ou estudos dos planos 
de comunicação, global e dos 
Programas.

Síntese da calendarização das avaliações a 
realizar, por tipo de avaliação:

2024 2025

6 5

1 1

1

4

1

OP5 8

1

Total 29 15 79

Legenda

Avaliação Global Notas:

Avaliação de Impacto - EX Post 2020 * OP2 + OP3

Avaliação de Impacto - PT2030 *** OP1 + OP4

Avaliação de Implementação

25
14

1

1

28 7

8

Transversal 2

1

5

OP4 7

1

237

2

OP2 1
3 1

7
1 1

OP
Ano da assinatura do contrato

Total
2026/2027 2028/2029

OP1
2

16
1

O PGA PT2030
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Articulação do PGA PT2030 com os Programas: 

❖A articulação do PGA com os Planos de Avaliação dos Programas, 
que serão submetidos aos respetivos Comités de Acompanhamento, 
será assegurada pelo acolhimento dos princípios  orientadores que 
integram as diferentes secções da Parte I do PGA PT2030 – refletidos 
na Parte I desses planos –  e pela identificação, na Parte II, das 
avaliações inscritas no PGA PT2030 pelas quais serão responsáveis as 
AG de cada Programa e aquelas que, sendo coordenadas por outras 
entidades, cobrem intervenções cofinanciadas pelo respetivo 
Programa.

PGA PT2030 em articulação com os Planos de Avaliação dos Programas
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PGA PT2030 em articulação com os Planos de Avaliação dos Programas

 Parte I:
- Missão (âmbito, princípios e objetivos)
- Modelo de governação
- RH e Orçamento
- Quadro lógico
- Gestão e acompanhamento das 

avaliações
- Comunicação
- Utilização / Follow-up
- Capacitação
- Gestão de qualidade do PGA PT2030

 Parte II:
- Estratégia de avaliação do PT2030
- Lista das avaliações a realizar e 

calendarização
- Fichas das avaliações a realizar

Parte I
Síntese da Parte I do PGA 
PT2030

Parte II
Estratégia, Lista e Fichas das 
avaliações do PGA PT2030 
que cobrem intervenções 
cofinanciadas por estes

Plano de Avaliação do Programa
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Âmbito, incidência e tipo de análise:

✓ Grandes agendas, cobrindo um conjunto alargado de instrumentos 

que contribuem para o mesmo objetivo global

✓ Avaliações temáticas:

• Áreas Geográficas -quando um conjunto de instrumentos 

contribuir de forma agregada para um objetivo num determinado 

território

• Áreas de Política  - objeto inclui vários instrumentos que 

contribuem para o(s) mesmo(s) objetivo(s) específicos

•  Instrumentos de Política - objeto é apenas um instrumento

✓ Financiamentos / Programas, quando o foco é a implementação

Áreas de Política

Grandes Agendas

Áreas Geográficas

Instrumentos de 
Política

Financiamentos / 
Programas

Avaliações Globais

Avaliações de Impacto

Estudos de apoio à implementação

Avaliação de Implementação

Tipo de análiseIncidência

PGA 2030: quadro lógico das avaliações a realizar

Da experiência do PT2020 ao Plano Global de Avaliação do PT2030
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❖ Compromisso entre cobertura das áreas de intervenção do PT2030 e avaliações focadas 

❖ Avaliações com níveis de aprofundamento e extensão distintos no mesmo Programa

❖ Contemplar complementaridades entre PT2030 e PRR

❖ Calendarização

PGA 2030: quadro lógico das avaliações a realizar (cont)

Da experiência do PT2020 ao Plano Global de Avaliação do PT2030
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❖ Comunicação das avaliações:

✓ Produtos mais apelativos (incluindo relatórios das avaliações) e ajustados a diferentes 
públicos-alvo

✓ Comunicação ao longo do processo avaliativo, com envolvimento de stakeholders e 
mecanismos de feedback

✓ Comunicação orientada para estimular debate e utilização das avaliações

❖ Utilização dos resultados das avaliações:

✓ Relatório síntese anual das avaliações e do processo avaliativo
✓ Modelo de follow-up mais abrangente, integrado e participado

Comunicação e Utilização dos resultados

Da experiência do PT2020 ao Plano Global de Avaliação do PT2030
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Parte do quadro mais amplo estabelecido pelo Roteiro para a Capacitação do Ecossistema dos 
Fundos

❖ Capacitação em avaliação:

✓ “Procura” – Criação/reforço de competências de avaliação 

  Formação | Mecanismos de rede e partilha de conhecimento

✓ “Oferta” – estímulo ao reforço/prática das competências técnico-científicas em avaliação

 Dinamizar formação de RH | Envolver Avaliadores no processo de capacitação | Atração da 
academia

❖ Capacitação para a avaliação:

✓ Capacitação institucional
✓ Reforço da cultura de avaliação

Capacitação

Da experiência do PT2020 ao Plano Global de Avaliação do PT2030
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Plano de Avaliação – Lisboa

Lista de avaliações: 

Tipos de análises OP
Nº 

Avaliaç
ão

Designação da Avaliação

Calendário da 
Avaliação 

(assinatura do 
contrato)

Programas

Âmbito Incidência Tipo de análise Entidade coordenadora da Avaliação

Avaliação de Fundos Europeus:…...

2
0

2
4

2
0

2
5

2
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2
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R
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E
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Ç
O

R
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M
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M
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R
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M
I

P
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R

Avaliações

OP1 A01 Alteração do Perfil de especialização da Economia Portuguesa x x ● ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Grandes Agendas Avaliação Global RePlan/AD&C/PlanAPP

OP1 A05 RIS3 e Sistema Regional de Inovação do Lisboa x ●
Ex Post 
PT2020

Áreas Geográficas Avaliação de Impacto AG PR Lisboa

OP1 A11 Apoios à Internacionalização x ● ● ● ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Áreas de Política Avaliação de Impacto AD&C

OP1 + OP4 A12 Qualificação das empresas x x ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Áreas de Política Avaliação de Impacto AD&C

OP1 A13 Apoios à Ciência – SAICT x ● ● ● ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Instrumentos de Política Avaliação de Impacto AG COMPETE

OP1 A14 Apoios à Inovação - SI I&DT x ● ● ● ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Instrumentos de Política Avaliação de Impacto AG COMPETE

OP1 A15 Sistema de Incentivos à Inovação Produtiva x ● ● ● ● ● ● PT2030 Instrumentos de Política Avaliação de Impacto AG COMPETE

OP1 A16 Ex ante Instrumentos Financeiros e Híbrido x ● ● ● ● ● ● PT2030 Financiamentos / Programas
Avaliação de 

Implementação
AG COMPETE

OP2 + OP3 A17 Mobilidade para a transição climática x ● ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Grandes Agendas Avaliação Global RePlan/AD&C/PlanAPP

OP2 A19 Eficiência energética e Comunidades de Energia Renovável x x ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Áreas de Política Avaliação de Impacto AD&C

Avaliações

OP4 A24 Qualificações e produtividade x ● ● ● ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Grandes Agendas Avaliação Global RePlan/AD&C/PlanAPP

OP4 A29 “Ups/reskilling” da população adulta empregada x ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Áreas de Política Avaliação de Impacto AG Pessoas

OP4 A30 “Ups/reskilling” da população adulta desempregada x ● ● ● ● PT2030 Áreas de Política Avaliação de Impacto AG Pessoas

OP4 A32 Programa Qualifica x x ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Instrumentos de Política Avaliação de Impacto AG Pessoas

OP4 A35 Emprego como combate à exclusão x ● ● ● ● ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Grandes Agendas Avaliação Global RePlan/AD&C/PlanAPP

OP4 A38 Inserção de Cidadãos estrangeiros e minorias étnicas x ● ● ● ● ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Áreas de Política Avaliação de Impacto AG Pessoas

OP4 A39 Microempreendedorismo x ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Áreas de Política Avaliação de Impacto AG PR Centro

OP4 A40 Inovação social x ● ● ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Áreas de Política Avaliação de Impacto AG PR Alentejo

OP4 A41 Apoios ao emprego x ● ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Áreas de Política Avaliação de Impacto AG Pessoas

OP4 A46 Modelo de Apoio à Vida Ativa Independente - MAVI x ● ● ● PT2030 Instrumentos de Política Avaliação de Impacto AG Pessoas
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Planos de Avaliação PR Lisboa 2030

Lista de avaliações (cont.): 

Tipos de análises OP
Nº 

Avaliaç
ão

Designação da Avaliação

Calendário da 
Avaliação 

(assinatura do 
contrato)

Programas

Âmbito Incidência Tipo de análise Entidade coordenadora da Avaliação

Avaliação de Fundos Europeus:…...

2
0

2
4

2
0

2
5

2
0

2
6

2
0

2
7

2
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2
8

2
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2
9

P
A

T
C

O
M

P
ET

E
P

ES
SO

A
S

SU
ST

EN
TÁ

V
EL

N
O

R
TE

C
EN

TR
O

A
LE

N
TE

JO
LI

SB
O

A
A

LG
A

R
V

E
A

Ç
O

R
ES

M
A

D
EI

R
A

M
A

R
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Avaliações

OP5 A51 Impacto dos Instrumentos Territoriais do Lisboa 2030 x ● PT2030 Áreas Geográficas Avaliação de Impacto AG PR Lisboa

Transversal A55 Impacto Macroeconómico x ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Grandes Agendas Avaliação Global RePlan/AD&C/PlanAPP

Transversal A70 Operacionalização do Lisboa 2030 x ● PT2030 Financiamentos / Programas
Avaliação de 

Implementação
AG PR Lisboa

Avaliações / Estudos 
da comunicação

Transversal AC1 Avaliação do Plano Global de Comunicação do PT2030 x ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Financiamentos / Programas Avaliação da Comunicação AD&C - NC

Estudos

OP1 E1 Complementaridade entre Sistemas de Incentivos x ● ● ● ● ● ●
Ex Post 
PT2020

Financiamentos / Programas
Estudos de apoio à 

implementação
AG COMPETE

OP2 + OP3 E2
Apuramento do indicador da redução de emissões de gases 
com efeitos de estufa

x ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Financiamentos / Programas
Estudos de apoio à 

implementação
Rede ACS - Sustentável

Transversal E3 Princípio do DNSH x ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Financiamentos / Programas
Estudos de apoio à 

implementação
Rede ACS - Sustentável

Transversal E5 Tagging: Clima e Biodiversidade x ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● ● PT2030 Financiamentos / Programas
Estudos de apoio à 

implementação
Rede ACS

Nota: Está em fase final de aprovação o Plano Global de Avaliação do PT 2030. O 

Plano de Avaliação do PR Lisboa está em fase de elaboração. Será enviado 

posteriormente para consulta escrita do CA.



6. Roteiro para a 

Capacitação do 

ecossistema dos Fundos

2021-27
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Roteiro para a Capacitação do ecossistema dos Fundos
2021-27
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Mais Eficácia

Mais Eficiência

Cultura facilitadora de uma execução 
eficiente e eficaz dos Fundos

Instituições e Pessoas mais qualificadas

O Roteiro | Contexto e estrutura

Ecossistema dos Fundos

Definição de 
políticas e 

programação 
fundos

Gestão dos 
Fundos

Execução dos 
Fundos

Controlo 

& 
Auditoria

Comités 
Acompanhamento

Avaliadores

Comunicação 
Social

01

ACADEMIA DOS
FUNDOS

02

CAPACITAÇÃO PARA A  ABORDAGEM 
TERRITORIAL DO PT2030

03

CAPACITAÇÃO PARA A OPERACIONALIZAÇÃO DA 
ESPECIALIZAÇÃO INTELIGENTE

04

CAPACITAÇÃO PARA A AVALIAÇÃO E 
ORIENTAÇÃO PARA RESULTADOS

05

PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO DA 
PROCURA

06

PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO E 
VISIBILIDADE EXTERNA

Plano de Ação | 6 Projetos Estruturantes
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⚫Elevada ⚫Média  ⚫ Baixa 

⚫Elevada ⚫Média  ⚫ Baixa 

⚫Elevada ⚫Média  ⚫ Baixa 

  PROJETOS ESTRUTURANTES 
  1 2 3 4 5 6 

Eixo Estratégico Objetivo Específico 

ACADEMIA DE 

FUNDOS 

CAPACITAÇÃO 

PARA A 

ABORDAGEM 

TERRITORIAL 

DO PT 2030 

CAPACITAÇÃO PARA 

OPERACIONALIZAÇÃO 

DA ESPECIALIZAÇÃO 

INTELIGENTE 

CAPACITAÇÃO 

PARA A 

AVALIAÇÃO E 

ORIENTAÇÃO 

RESULTADOS 

PROGRAMA DE 

QUALIFICAÇÃO 

DA PROCURA 

PROGRAMA DE 

COMUNICAÇÃO E 

VISIBILIDADE 

EXTERNA 

 

1 
Melhorar instrumentos de programação, quadros 

regulamentares e avisos  
⚫ ⚫ - - - - 

2 
Fortalecer as práticas de gestão estratégica e de 

avaliação ⚫ 
- ⚫ ⚫ - - 

3 
Criar condições favoráveis para a governança 

multinível e multiactor 
⚫ ⚫ ⚫ - - - 

 

4 
Preparar os recursos humanos das estruturas de 

gestão, controlo e monitorização ⚫ 
- - ⚫ - ⚫ 

5 

Aumentar a eficácia e fiabilidade dos procedimentos 

de gestão, certificação, pagamento, auditoria e 

controlo 
⚫ ⚫ - - ⚫ - 

 

6 
Capacitar os beneficiários para uma ação eficiente e 

orientada para os resultados 
- ⚫ ⚫ 

- ⚫ ⚫ 

7 
Simplificar procedimentos e capacitar os beneficiários 

para uma ação orientada para os resultados 
- - - ⚫ ⚫ ⚫ 

 

8 
Aumentar a qualidade dos instrumentos de política e 

de planeamento sectorial e territorial 
- ⚫ ⚫ ⚫ - - 

9 
Aumentar a eficácia e agilidade do sistema de 

informação  
⚫ - - - - - 

10 
Aumentar a eficácia das estratégias e ações de 

comunicação 
- ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 

 

Resposta do Plano de Ação ao Quadro Estratégico
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01

ACADEMIA DOS
FUNDOS

02

ABORDAGEM 
TERRITORIAL DO 

PT2030

03
OPERACIONALIZAÇÃO 
DA ESPECIALIZAÇÃO 

INTELIGENTE

Plataformas colaborativas 

TIPOLOGIAS DE AÇÃO

Planeamento 

Ações de capacitação  

Encontros / ações de 

divulgação 

Estudos / manuais / 

outros documentos

Summer/winter schools 

Formação superior -

Fóruns de articulação 

-

04

AVALIAÇÃO E 
ORIENTAÇÃO PARA 

RESULTADOS

05
PROGRAMA DE 

QUALIFICAÇÃO DA 
PROCURA

06
PROGRAMA DE 

COMUNICAÇÃO E 
VISIBILIDADE EXTERNA

-

-

- -

-

--

-

-

Aguarda constituição 
da Rede

Em preparação

Realizadas 2 ações

Em preparação
4T2023

Por iniciar

Por iniciar

Por iniciar

Por iniciar

Por iniciar

Em curso

Por iniciar

Por iniciar

Relatório do 
comércio inter-

regional

Em curso

Realizado 1 estudo e 
1 relatório

Em curso
RMA

Em curso

Em curso 

-

Realizadas 4 
formações online

-

Em preparação
4T2023

Realizados 3 encontros 
e 2 ações mass media

-

Em curso
RC 

Revisto para 
1S2024

Revisto 
para 2024

Em preparação
4T2023

Por iniciar
4T2023

Em preparação4T2023

Implementação do Roteiro: janeiro a outubro 2023

Em curso

RDR

Realizados 4 eventos

Aviso PAT2030
27.out.23

Aviso PAT2030
27.out.23

Aviso PAT2030
27.out.23

GT AD&C/AG

GT AD&C/AG

Aviso PAT2030
27.out.23

Aviso PAT2030
27.out.23
II Relatório D&C
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Implementação do Roteiro | Zoom in 

Ação de Capacitação Datas Regime Destinatários

Ação de sensibilização no âmbito 
da Estratégia Nacional Antifraude 

(ENAF)

1ª Edição – 12/10/2023 (das 

10h30 às 13h)

Presencial 

(Instalações da Segurança 

Social)

AD&C e AG (Comissões Diretivas e 

Dirigentes Intermédios)

A definir
2ª Edição –  até 31 de dezembro 

(data e hora a definir)

Restantes trabalhadores AD&C e 

AG

Auxílios de Estado

1ª Edição 19 a 20/10/2023 

(6h – dois dias das 15h às 18h)
Online

Trabalhadores da AD&C e AG

2ª Edição 20 a 21/11/2023 

(6h – dois dias das 10h às 13h)
Trabalhadores da AD&C e AG

Carta dos Direitos Fundamentais 
da União Europeia e Convenção 

das Nações Unidas sobre os 
Direitos das Pessoas com 

Deficiência (CNUDPD)

31/10/2023 (10h-12h)
Híbrido

(Campus APP+ Online)
Trabalhadores da AD&C e AG

Instrumentos Financeiros 08/11/2023 (9h30-12h30) Online
Trabalhadores da AD&C, AG, Banco 

Fomento e IFFRU

Opção de Custos Simplificados
Várias 

09/11/2023 (9h30-12h30)

Online

Online

Trabalhadores das AG

Trabalhadores da AD&C 

Divulgação de 8 
ações de 
Capacitação

REGIO Peer2Peer 
Community 

✓    



36

Ações de acompanhamento global do Roteiro

• Apresentação na sessão de divulgação do projeto Escola da Coesão, nas instalações da CCDR Alentejo, em 

Évora

• Divulgação na Rede IQ-Net  da experiência sobre a elaboração do Roteiro e do Plano de ação

• Comunidade de Prática sobre o Roteiro da Capacitação |DG REGIO, Peer2Peer

• 2º Fórum para as AG, Bruxelas, sobre desenvolvimento da capacidade administrativa para o período 2021-2027



7. Plano de 

Comunicação

Ponto de situação



ENQUADRAMENTO LEGAL

Decreto-Lei nº 5/2023, de 25 de janeiro (Modelo de Governação)

Artigo 15.º
Competências das autoridades de gestão

(…) 
v) Colaborar na elaboração e implementação do plano global de comunicação do Portugal 2030, no âmbito da rede de comunicação;
w) Elaborar e submeter para aprovação pelo respetivo comité de acompanhamento, e tendo em conta o plano global de comunicação, o plano de 
comunicação do programa e assegurar a respetiva execução, garantindo o cumprimento dos requisitos em matéria de informação e publicidade 
estabelecidos nos normativos europeus e nacionais aplicáveis e informando, das possibilidades proporcionadas pelos programas, potenciais beneficiários, 
organizações profissionais, parceiros económicos e sociais, organismos envolvidos na promoção da igualdade entre homens e mulheres e organizações 
não-governamentais interessadas, incluindo organizações ambientais;

(…)
Artigo 38.º

Planos de comunicação
1 - O plano global de comunicação do Portugal 2030 e do Programa FAMI, que integra a estratégia de comunicação e enquadra os planos de comunicação 
de cada programa, é aprovado pela CIC Portugal 2030 plenária, sob proposta da Agência, I. P., ouvida a rede de comunicação.

O Plano Global de Comunicação do Portugal 2030 encontra-se concluído e aguarda aprovação pela CIC Portugal 2030. 
Após essa aprovação, o Plano de Comunicação do Lisboa 2030 será submetido para a aprovação dos membros do 
Comité de Acompanhamento, via consulta escrita.



O Plano de Comunicação Lisboa 2030 encontra-se estruturado da seguinte forma:

a) Enquadramento 

Dar visibilidade aos apoios atribuídos é um dever e uma obrigação de todos

b) Diagnóstico 

Segundo dados do Eurobarómetro de outubro de 2021, 42% dos inquiridos da amostra da população portuguesa admite ter 
ouvido falar acerca de algum projeto cofinanciado pela UE destinado a melhor a área onde reside e, desses, 76% considera que 
o impacto desses apoios foi positivo no desenvolvimento da cidade ou região. 

Também de acordo com ”Sondagem sobre o uso dos Fundos Europeus” realizada em 2021, conclui que, relativamente à 
população portuguesa inquirida, defendem uma maior transparência e controlo no uso dos fundos. 

Constata-se que existe um nível de reconhecimento dos projetos apoiados por fundos europeus que pode e deve ser melhorado 

quer a nível de notoriedade quer a nível da transparência dos processos e procedimentos. 

 

    c) Objetivos de comunicação
• Aumentar a notoriedade dos fundos europeus em Portugal;

• Reforçar a perceção pública positiva sobre a aplicação dos fundos europeus em Portugal;

• Aumentar a perceção de simplificação de acesso aos fundos europeus em Portugal;

• Melhorar a perceção publica sobre a gestão dos fundos europeus em Portugal 



d) Público Alvo
• Beneficiários e Potenciais beneficiários;

• Público em geral;

• Ecossistema dos Fundos

e) Marca Lisboa 2030

Também no que diz respeito às cores mantem-se a opção pela utilização das cores utilizadas no anterior 
período de programação, permitindo uma consolidação da imagem institucional aos resultados obtidos no 
Lisboa 2020. As cores utilizadas têm os seguintes significados:

Azul – transmite harmonia, unidade e confiança. É também a cor associada à tecnologia e inovação;

Vermelho – transmite energia, sensação de velocidade, força, poder e calor e associa-se à transformação;

Verde – cor que se relaciona com a liberdade, esperança, natureza, crescimento, renovação e vitalidade



f) Meios

• Website do programa – lisboa.portugal2030.pt encontra-se online desde junho de 2023;
• Publicitação do Plano de avisos;

• Eventos de lançamento/apresentação do Lisboa 2030 e de divulgação de resultados

• Redes Sociais;

• Newsletter e flash lisboa 2030;
Entre outros

g) Orçamento
O orçamento total indicativo para execução da presente estratégia é de 900.000,00€ e representa cerca de 7,5% da 
dotação da Prioridade Assistência Técnica do Programa Regional de Lisboa

h) Monitorização e avaliação
A monitorização será efetuada em articulação com a Rede de comunicação permitindo uma análise comparativa e integrada 
nos objetivos e indicadores comuns e serão utilizados indicadores tais como:

• noticias veiculadas (nº); 

• Índice de notoriedade do Lisboa 2030 (%);

• Participantes em eventos (nº)

• Notas de imprensa/comunicados (nº)

• Visitas ao site do Lisboa 2030 (nº)

Entre outros

 



8. Condições 

habilitadoras

Ponto de situação
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•CONDIÇÕES HABILITADORAS  

•PROGRAMA LISBOA 2030 
• (ponto de situação a 31.out.2023)

Regulamentadas pela legislação europeia, as condições habilitadoras correspondem a pré-requisitos 
necessários para utilização eficaz e eficiente dos fundos europeus, devendo ser respeitadas durante todo 

o período de programação 2021-2030.

 Incidem sobre os enquadramentos estratégicos, regulamentares e de políticas públicas nacionais para 
assegurar que os investimentos apoiados pela União estão alinhados com os objetivos específicos dos 

Programa
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AVALIAÇÃO GLOBAL

20 Condições Habilitadoras
• 4 Horizontais | Aplicáveis a todos os Objetivos Específicos dos fundos da Coesão, FEAMPA e Fundos do MAI

• 16 Temáticas | Aplicáveis a alguns Objetivos Específicos dos fundos da Coesão 

11 Cumpridas

Horizontais
4

Temáticas
7

9 Em desenvolvimento

2.1 | Eficiência energética 
2.2 | Setor energético 
2.3 | Energias renováveis
2.4 | Gestão de riscos de catástrofes (falta PACS)
2.5 | Setor da água
2.6 | Gestão de resíduos
3.1 | Plano de transportes
4.3 | Quadro estratégico da educação (falta RAA)
4.6 | Saúde e cuidados continuados

1.1 | Especialização inteligente 
1.2 | Banda larga 
2.7 | Conservação da natureza
4.1 | Mercado de trabalho
4.2 | Igualdade de género
4.4 | Inclusão social e redução da pobreza
4.5 | Inclusão das comunidades ciganas

1 |Contratos públicos
2 |Auxílios de Estado
3 |Carta dos Direitos Fundamentais
4 |CNUDPD
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HORIZONTAIS

H1. 

Mecanismos eficazes de 
acompanhamento do mercado 

dos contratos públicos

Portal Base

Código dos Contratos 
Públicos

Plataformas eletrónicas de 
contratação pública

H2. 

Instrumentos e capacidade para a 
aplicação efetiva das regras em 

matéria de auxílios estatais

Site Citius (informação 
atualizada sobre empresas 

em dificuldade) 

Rede de apoio em matéria 
de auxílios de Estado

Ações de formação e de 
sensibilização em auxílios 

de Estado 

H3. 

Aplicação e execução efetivas da 
Carta dos Direitos Fundamentais 

da UE

Estudo comparativo das 
melhores práticas 

europeias e 
recomendações da COM 
quanto ao cumprimento 

da Carta

Roteiro programático sobre 
a aplicação da Carta

Ações de formação no 
âmbito da Carta 

H4.  

Execução e aplicação da 
Convenção das Nações Unidas 

sobre os Direitos das Pessoas com 
Deficiência (CNUDPD)

Estratégia Nacional para a 
Inclusão das Pessoas com 

Deficiência 2021-2024

Mecanismo Nacional de 
Monitorização da 

Implementação da 
Convenção sobre os 

Direitos das Pessoas com 
Deficiência 

Instituto Nacional para a 
Reabilitação 

Cumprida Cumprida Cumprida Cumprida

Sessão de capacitação às AG | 31 de outubro de 2023
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ZOOM | LISBOA 2030

OE CH 1.1. CH 1.2. CH 2.1. CH 2.2. CH 2.3. CH 2.4. CH 2.5. CH 2.6. CH 2.7. CH 3.1. CH 4.1. CH 4.2. CH 4.3. CH 4.4. CH 4.5. CH 4.6

1.1 x x x x x x x x x x x x x x x

1.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.1 x x x x x x x x x x x x x x

2.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.6 x x x x x x x x x x x x x x x

2.7 x x x x x x x x x x x x x x x

4a) x x x x x x x x x x x x x x x

4.2 + 4g)  x x x x x x x x x x x x x x x

4h) x x x x x x x x x x x x x x x

4.5 + 4k)  x x x x x x x x x x x x x x x

Cumprida | Na data de aprovação do Programa (14dez2022) A enviar para COM

Não cumprida | Com extensão do prazo previsto na aprovação do Programa x CH não se aplica

14 Condições Habilitadoras
• 4 Horizontais | 4 Cumpridas
• 10 Temáticas | 6 Cumpridas, 1 para aprovação, 3 por cumprir 

OE CH 1.1. CH 1.2. CH 2.1. CH 2.2. CH 2.3. CH 2.4. CH 2.5. CH 2.6. CH 2.7. CH 3.1. CH 4.1. CH 4.2. CH 4.3. CH 4.4. CH 4.5. CH 4.6

1.1 x x x x x x x x x x x x x x x

1.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.1 x x x x x x x x x x x x x x

2.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.6 x x x x x x x x x x x x x x x

2.7 x x x x x x x x x x x x x x x

4a) x x x x x x x x x x x x x x x

4.2 + 4g)  x x x x x x x x x x x x x x x

4h) x x x x x x x x x x x x x x x

4.5 + 4k)  x x x x x x x x x x x x x x x

Cumprida | Na data de aprovação do Programa (14dez2022) A enviar para COM

Não cumprida | Com extensão do prazo previsto na aprovação do Programa x CH não se aplica

Em avaliação pela COM

OE CH 1.1. CH 1.2. CH 2.1. CH 2.2. CH 2.3. CH 2.4. CH 2.5. CH 2.6. CH 2.7. CH 3.1. CH 4.1. CH 4.2. CH 4.3. CH 4.4. CH 4.5. CH 4.6

1.1 x x x x x x x x x x x x x x x

1.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.1 x x x x x x x x x x x x x x

2.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.6 x x x x x x x x x x x x x x x

2.7 x x x x x x x x x x x x x x x

4a) x x x x x x x x x x x x x x x

4.2 + 4g)  x x x x x x x x x x x x x x x

4h) x x x x x x x x x x x x x x x

4.5 + 4k)  x x x x x x x x x x x x x x x

Cumprida | Na data de aprovação do Programa (14dez2022) A enviar para COM

Não cumprida | Com extensão do prazo previsto na aprovação do Programa x CH não se aplica

OE CH 1.1. CH 1.2. CH 2.1. CH 2.2. CH 2.3. CH 2.4. CH 2.5. CH 2.6. CH 2.7. CH 3.1. CH 4.1. CH 4.2. CH 4.3. CH 4.4. CH 4.5. CH 4.6

1.1 x x x x x x x x x x x x x x x

1.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.1 x x x x x x x x x x x x x x

2.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.6 x x x x x x x x x x x x x x x

2.7 x x x x x x x x x x x x x x x

4a) x x x x x x x x x x x x x x x

4.2 + 4g)  x x x x x x x x x x x x x x x

4h) x x x x x x x x x x x x x x x

4.5 + 4k)  x x x x x x x x x x x x x x x

Cumprida | Na data de aprovação do Programa (14dez2022) A enviar para COM

Não cumprida | Com extensão do prazo previsto na aprovação do Programa x CH não se aplica

OE CH 1.1. CH 1.2. CH 2.1. CH 2.2. CH 2.3. CH 2.4. CH 2.5. CH 2.6. CH 2.7. CH 3.1. CH 4.1. CH 4.2. CH 4.3. CH 4.4. CH 4.5. CH 4.6

1.1 x x x x x x x x x x x x x x x

1.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.1 x x x x x x x x x x x x x x

2.4 x x x x x x x x x x x x x x x

2.6 x x x x x x x x x x x x x x x

2.7 x x x x x x x x x x x x x x x

4a) x x x x x x x x x x x x x x x

4.2 + 4g)  x x x x x x x x x x x x x x x

4h) x x x x x x x x x x x x x x x

4.5 + 4k)  x x x x x x x x x x x x x x x

Cumprida | Na data de aprovação do Programa (14dez2022) A enviar para COM

Não cumprida | Com extensão do prazo previsto na aprovação do Programa x CH não se aplicaCH não se aplica



9. Outros 
assuntos



Obrigada

Autoridade de Gestão do 
Programa Regional de Lisboa 
2021-2027

Rua Alexandre Herculano, 
n.º 37, 1250-009 Lisboa

 +351 213 837 100

 lisboa2030@ccdr-lvt.pt

 lisboa.portugal2030.pt
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