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INCLUSAO SOCIAL

Esta prioridade assenta na promogédo da inclusdo social
e da igualdade de oportunidades, tendo em conta

uma regido que evidencia assimetrias intrarregionais.
O seu foco estd na promocgdo da empregabilidade

e do emprego de qualidade, da qualidade e adequacdo
da educacdo, formacgdo e qualificagdes, bem como

do acesso a servigos publicos de qualidade.

Prevé o investimento em sete objetivos especificos.

1. SERVICOS INCLUSIVOS
E DE QUALIDADE NA EDUCACAO
E FORMACAO

Propdsito: Melhorar o acesso equitativo a servicos
inclusivos e de qualidade na educacdo, na formagédo
e na aprendizagem ao longo da vida através do
desenvolvimento de infraestruturas acessiveis.

Orientada para o estimulo a formagédo superior, a l6gica
de intervencdo assenta na adaptagdo da oferta formativa
em articulagdo com empregadores, bem como

o alargamento a uma nova populagdo estudantil,

que inclui migrantes, refugiados, pessoas marginalizadas
e provenientes de paises em situagdo de conflito.

TIPOLOGIAS DE ACOES

« Aquisicdo de equipamento de laboratério
e tecnologia;

» Aquisicdo de equipamento de apoio
ao funcionamento de Cursos Técnicos
Superiores Profissionais;

« Apoio ao desenvolvimento de novos modelos
de provisdo e equipamentos digitais.

Quem pode ser apoiado

v Instituicdes de Ensino Superior e Politécnico




2. IGUALDADE DE ACESSO
AOS CUIDADOS DE SAUDE

Propésito: Garantir a igualdade de acesso aos cuidados
de salde, fomentar a resiliéncia dos sistemas de salde,
inclusive dos cuidados de salide primarios, e promover
a transi¢do dos cuidados institucionais para os cuidados
centrados na familia e de proximidade.

O foco estd na modernizagdo técnica e tecnoldgica das
unidades e servicos hospitalares nas dreas com maiores
défices, contribuindo para a capacidade de resposta
em momentos de extrema afluéncia e crescente
necessidade.

TIPOLOGIAS DE ACOES

« Aquisi¢cdo de equipamentos e tecnologia avangada
nas areas de oncologia, cardiologia e oftalmologia,
entre outras, e eventuais adaptagdes fisicas
necessarias a instalacdo de equipamentos.

Quem pode ser apoiado

v Entidades publicas que prestam servicos de satide
ou outras entidades publicas mediante protocolo
com os servigos e Organismos do Ministério
responsavel pela area da Salde.

3. APOIO AO EMPREGO E PROMOGAO
DA ECONOMIA SOCIAL

Propésito: Melhorar o acesso ao emprego e a medidas
de ativacdo de todos os candidatos a emprego, em
especial dos jovens, mas também dos desempregados
de longa duragdo, dos grupos desfavorecidos

no mercado de trabalho, e das pessoas inativas.

Visa também promover o emprego por conta prépria
e a economia social. A ldgica de intervencdo passa pela
implementagdo de politicas ativas de emprego.

TIPOLOGIAS DE ACOES

« Apoio a agBes que visem a criagdo de emprego e o
empreendedorismo, incluindo empreendedorismo
social.

Quem pode ser apoiado

v Micro, pequenas e médias empresas

v Entidades da economia social




4. PROMOGCAO DO EMPREGO
ALTAMENTE QUALIFICADO

Propésito: Promover a adaptacéo

dos trabalhadores, empresas e empresarios

a mudanca, o envelhecimento ativo e saudavel
e um ambiente de trabalho saudavel e bem
adaptado, capaz de prevenir riscos para a salde.

O racional passa pela promog¢do do emprego
altamente qualificado, com incidéncia nas
competéncias e qualificacdes no dmbito
empresarial, capacitando através de processos
para a modernizagdo e inovagdo produtivas.

TIPOLOGIAS DE AGOES

» Apoio a contratagdo de recursos humanos
altamente qualificados, em operacdes
alinhadas com a estratégia de Investigacdo
e Inovacgédo (1&l) para uma especializacdo
inteligente;

» Apoio a contratacdo de recursos humanos
altamente qualificados, para a instalagdo
e reforco de competéncias nucleares
em centros de interface tecnoldgico e
laboratdrios colaborativos, com participagdo
ativa no sistema cientifico e académico.

Quem pode ser apoiado

v Micro, pequenas e médias empresas

v Entidades do sistema regional de inovacio
(laboratérios colaborativos, entidades
do Sistema Cientifico e Tecnoldgico
Nacional, centros de valorizacdo
de transferéncia de tecnologia, centros
tecnoldgicos, parques
de ciéncia e tecnologia)

5. APRENDIZAGEM AO LONGO
DA VIDA E MELHORIA
DE COMPETENCIAS

Propésito: Promover a aprendizagem ao longo da
vida, em especial através de oportunidades flexiveis
de melhoria de competéncias e de requalificacio
para todos, tendo em conta as competéncias nos
dominios do empreendedorismo e do digital.

De igual modo, antecipar a mudanca

e as novas exigéncias em matéria de competéncias
com base nas necessidades do mercado de trabalho,
bem como facilitar as transicdes de carreira

e fomentar a mobilidade profissional.

Aldgica de intervengdo passa por dinamizar
percursos modulares de curta e média durac3o,

que contribuam para gerar competéncias relevantes
e emergentes no mercado de trabalho, com
destaque para o desenvolvimento de competéncias
digitais e verdes.

TIPOLOGIAS DE AGOES

« Formacgdo de curta duragdo para a qualificacdo
de adultos;

« Formagdo para o desenvolvimento
de competéncias: em dominios emergentes
digitais e verdes.

Quem pode ser apoiado

v Entidades formadores certificadas pela
Direcdo-Geral do Emprego e das Relagdes
de Trabalho (DGERT)

v/ Escolas profissionais

v Centros de formac3do do IEFP, incluindo
de Gest3o Participada



6. INOVACAO SOCIAL E INCLUSAO Participacdo ativa, igualdade de oportunidades
DE GRUPOS DESFAVORECIDOS

» Acdes de integracdo da pessoa em situagdo

Propdsito: Favorecer a inclusdo ativa, visando promover )
de sem-abrigo;

aigualdade de oportunidades, a ndo discriminagdo
e a participagdo ativa, e melhorar a empregabilidade, » AcGes destinadas a melhorar o acesso dos grupos
em particular dos grupos desfavorecidos. marginalizados a educacgdo e ao emprego

A resposta prevista neste objetivo é orientada para e 3 promogdo da sua inclusdo social;

dois focos tematicos: inovagdo social e acesso a cultura; « Projetos experimentais de inclusdo ativa (utilizando
atuacdo junto de grupos desfavorecidos. a cultura, por exemplo) focados em grupos
especificos, como os jovens desfavorecidos;

TIPOLOGIAS DE ACOES . Ac;oe.s.qu.e permﬁcam © apoio a criacdo de mediadores
municipais e facilitadores culturais, com foco
em migrantes e refugiados;

* |niciativas e investimentos em inovagao

« Formagdo de publicos estratégicos na area
e empreendedorismo social;

daigualdade de género e da violéncia doméstica.

 Solugdes inovadoras de servigos publicos, de ambito
local ou central, que contribuam para a inclusdo social

e o combate 3 pobreza. Quem pode ser apoiado

v Servicos da administracdo central

v Autarquias locais e suas associagdes
v Outras entidades publicas
v

Instituicdes de ensino e formacgdo profissional
e de investigagdo

\

Fundacdes e associacdes sem fins lucrativos

\

Agéncias e associagbes de desenvolvimento
regional e local

v Organizacdes ndo governamentais (ONG)
e outras associacoes

v Associacdes empresariais, entidades privadas
sem fins lucrativos




7. PROVISAO DE SERVIGOS
E SUCESSO ESCOLAR

Propdsito: Reforcar a igualdade de acesso em tempo Util
a servicos de qualidade, sustentaveis e a pregos
comportaveis, incluindo servigos que promovam o
acesso a habitagdo e a cuidados centrados na pessoa,
abrangendo cuidados de satde. Acresce ainda
modernizar os sistemas de protecdo social, inclusive
promovendo o seu acesso, com especial énfase

nas criangas e nos grupos desfavorecidos,

mas também melhorar a acessibilidade, abrangendo
as pessoas com deficiéncia, a eficacia e a resiliéncia
dos sistemnas de salide e dos servicos de cuidados
continuados.

O racional de intervengdo passa por alcancar respostas
inclusivas para pessoas com deficiéncia e migrantes,
bem como pela promog¢do do sucesso escolar,
envolvendo todos os atores sociais com impacte

na comunidade educativa.

TIPOLOGIAS DE AGOES

 Assisténcia pessoal de apoio a pessoa com deficiéncia
ou incapacidade para a realizacdo de atividades que
ndo possa realizar por si propria;

« Promogéo de informacgado junto dos cidaddos
migrantes que seja facilitadora do seu processo
de integracdo e de uma cidadania plena.

» Acbes de intercambio de experiéncias e de partilha
de boas préticas na promog¢do do sucesso escolar
e na prevenc¢do do abandono escolar;

» Agdes de reforco do acompanhamento préximo
e personalizado de alunos, através de equipas
multidisciplinares que assegurem respostas multinivel
No ensino;

» Acdes de sensibilizacdo e mobilizacdo de
competéncias digitais nas escolas, integradoras
e inclusivas para alunos com deficiéncia
ou necessidades educativas especiais.

Quem pode ser apoiado

v’ Servicos da administracdo central e local

4
4

Instituicdes de ensino pré-escolar

Escolas do ensino basico e secundario e do ensino
de formacdo profissional e de investigagdo

Associagdes sem fins lucrativos, designadamente
associacdes, federacdes, confederagdes de pais

\

Instituicdes particulares de solidariedade social

N

OrganizagBes com fins formativos, culturais
e desporto




Para mais informacdes
lisboa.portugal.2030.pt
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